Osie, dn. 11.01.2022 r.

WPK.1100.2.2022.DS
OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY

Wdecki Park Krajobrazowy z siedzibg w Osiu ogtasza nab6r na stanowisko pracy:
1. Nazwa i adres jednostki:
Wdecki Park Krajobrazowy, ul. Rynek 11a, 86-150 Osie
2. Stanowisko: specjalista ds. edukacji
Wymiar etatu: 1/2
4. llos¢ stanowisk: 1

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1. Wyksztalcenie: wyzsze, na kierunkach architektura krajobrazu,
biologia, etnologia, geografia, geologia, gospodarka przestrzenna,
lesnictwo, ochrona débr kultury, ochrona srodowiska, ogrodnictwo,
rolnictwo lub turystyka i rekreacja;

2. minimum rok stazu pracy w ochronie przyrody, w jednostkach
badawczo-rozwojowych, w Panstwowym Gospodarstwie Lasy
Panstwowe lub ochronie srodowiska;
posiadanie obywatelstwa polskiego;

4. posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych;

5. brak prawomocnego skazania za przestepstwo przeciwko mieniu,
obrotowi  gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci  instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

6. prawo jazdy kategorii B;

7. umiejetno$¢ obstugi komputera ze znajomoscia programow:
MS Office, poczty elektronicznej;

8. stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku
okreslonym w ogtoszeniu;

9. nieposzlakowana opinia.

Il. WYMAGANIA DODATKOWE:
1. Preferowane przygotowanie pedagogiczne
2. Znajomo$¢ zagadnien i przepisbw prawa zwigzanych z ochrong
przyrody, w szczegolnosci Ustawa o ochronie przyrody,
3. Znajomos$¢ $rodowiska przyrodniczego, historycznego i kulturowego
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Umiejetnos¢ efektywnej komunikacji z ludzmi o réznych typach
osobowosci i réznym poziomie intelektualnym (doswiadczenie
w pracy z dzieémi i mtodzieza)

umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy;

kreatywno$¢ i umiejetnos¢ tworzenia nowych rozwigzan w procesie
pracy;

gotowos$¢ do statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
komunikatywnos$¢, wysoka kultura osobista;

uczciwosé, rzetelno$é, obowigzkowos$¢, dyspozycyjnos$¢,
odpowiedzialnosé.

. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1.

2,

8.

9.

Realizacja zadan z zakresu edukacji ekologicznej, regionalnej
i kulturowej;

podnoszenie $wiadomosci ekologicznej, propagowanie zachowan
korzystnych dla srodowiska naturalnego, upowszechnianie wiedzy
0 przyrodzie;

wspotpraca z podmiotami dziatajgcymi w zakresie i na rzecz ochrony
$rodowiska przyrodniczego;

prowadzenie strony internetowej i profili spotecznosciowych Parku
w zakresie edukaciji;

organizowanie i przeprowadzanie zaje¢ edukacyjnych;

organizowanie i wspétorganizowanie imprez popularyzujgcych walory
Parku;

przygotowanie i promowanie spdéjnej oferty wydawniczej
i edukacyjnej;

pomoc w dokumentowaniu i rozliczaniu projektéw dofinansowanych
przez inne jednostki organizacyjne;

pomoc w pracach administracyjno-biurowych;

10. konserwacja i dbatos¢ o mienie Parku;
11.wykonywanie innych polecen przetozonych, zwigzanych

z zajmowanym stanowiskiem pracy.

IV. WARUNKI PRACY

1.

2,

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu
wykonywania zadan

a) Nienormowany czas pracy;

b) wykonywanie pracy terenowej

c) praca biurowa (powyzej 4 godzin dziennie przy monitorze
ekranowym);

d) obstuga urzadzen biurowych;

e) wynagrodzenie zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikédw samorzadowych (Dz.U. 2021 poz. 1960)

Miejsce i otoczenie organizacyjno- techniczne stanowiska pracy

a) Miejscem pracy sg budynki bedace w zarzadzie Parku
i teren Wdeckiego Parku Krajobrazowego wraz z jego
otuling.

b) Stanowisko pracy zlokalizowane jest na | pietrze budynku,
niepetne przystosowanie budynkow dla oséb
niepetnosprawnych: brak wind.
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c) Charakter pracy wymaga wyjazdéw terenowych,
z uwzglednieniem pracy na wysokos$ci, wykonywanie pracy
biurowej przy pomocy urzadzen: komputera, drukarki,
kserokopiarki, itp.

V. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. CVilist motywacyjny wiasnorecznie podpisane;

2. kopia dyplomu, $wiadectwa potwierdzajgcego wyksztatcenie;

3. kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe
i zatrudnienie ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu,
mozna dotgczy¢ referencje);

4. kopie dokumentéw potwierdzajgce  dodatkowe  kwalifikacje
(ukonczone studia podyplomowe, kursy, certyfikaty itp.);

5. oswiadczenia kandydata:

a) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie
z obowigzujgcy ustawa;

b) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

c) oswiadczenie o niekaralnosci;

d) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

e) oSwiadczenie o} stanie zdrowia pozwalajgcym
na wykonywanie pracy na stanowisku okreslonym
w ogtoszeniu o konkursie.

6. W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie
do przediozenia do wgladu pracodawcy oryginaty wszelkich
dokumentow.

VI. MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA DOKUMENTOW:

1. Wymagane dokumenty, w zamknietej kopercie i umieszczonym
na niej dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko pracy -
specjalista ds. edukacji we Wdeckim Parku Krajobrazowym”
nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie siedziby Wdeckiego Parku
Krajobrazowego, ul. Rynek 11a, 86-150 Osie w godzinach
urzedowania tj. od poniedziatku do pigtku, od 7.30 do 15.30 lub drogg
pocztowa.

2. Termin skiadania dokumentéow do dnia 21 stycznia 2022r.
godzina 15:30 - decyduje data i godzina wplywu do siedziby
Parku.

3. Aplikacje, ktére wptyng do Wdeckiego Parku Krajobrazowego
niekompletne lub po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Vil. ETAPY NABORU

1. Weryfikacja ofert. Kandydaci, ktérych aplikacja spetnia wymagania,
zostang poinformowani telefonicznie o terminie testu wiedzy oraz
rozmowie kwalifikacyjne;.
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Test wiedzy.
Rozmowa kwalifikacyjna.
Ogtoszenie wynikéw naboru.

VIll. KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

1.

o

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wdecki Park
Krajobrazowy z siedzibg w Osiu, ul. Rynek 11a, 86 — 150 Osie,
reprezentowany przez Dyrektora Parku.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych kontakt
iod@anars.pl

Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko pracy w Wdeckim Parku Krajobrazowym
na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r., o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. 2019 poz. 1282).

Dane osobowe przetwarzane sg przez okres:

a) 10 lat dla oséb zatrudnionych,

b) 30 dni po zakoriczeniu naboru dla oséb ubiegajgcych sie
o zatrudnienie.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
Posiadajg Panstwo prawo do:

a) dostepu do tresci danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia,

b) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

c) ztozenia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa
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